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CONSULTING .*

1. adresaci szkolenia

Szkolenie przeznaczone jest dla kierownikéw i pracownikéw wydziatéw / biur merytorycznych
zajmujacy sie kwalifikowalnos$cia wydatkéw budzetowych do poszczegélnych kodéw klasyfikacji
wydatkow strukturalnych oraz pracownikéw stuib finansowo-ksiegowych odpowiedzialnych za
ewidencje i sprawozdawczos¢ w zakresie wydatkdw strukturalnych.

2. cel szkolenia

Celem szkolenia jest przekazanie szczegétowej wiedzy z zakresu wydatkdw strukturalnych.
Omowienie istotnych zmian dotyczacych charakteru wydatkéw strukturalnych oraz ich kategorii
od 1 stycznia 2014 r. Pomoc uczestnikom w realizacji obowigzkéw ewidencyjnych i sprawozdawczych
w zakresie wydatkow strukturalnych poprzez wyjasnienie watpliwosci dotyczacych klasyfikowania
poszczegblnych wydatkéw jako wydatki strukturalne, prowadzenia ich ewidencji ksiegowej
oraz sktadania sprawozdan Rb-WSa.

3. organizacja szkolenia

Tytut szkolenia: ,Wydatki strukturalne jednostek samorzadu terytorialnego”

Termin realizacji szkolenia: 12.01.2015r. (1 dzien szkoleniowy)
Liczba godzin lekcyjnych szkolenia: 6 godzin lekcyjnych

Miejsce szkolenia: ZARR - Zachodniopomorska Agencja Rozwoju Regionalnego
ul. Sw. Ducha 2, 70-205 Szczecin

Termin zgtoszenia: do dnia 22.12.2014r. Osoby, ktdre zostang zakwalifikowane
do udziatu w szkoleniu otrzymaja potwierdzenie droga
elektroniczng.

INWESTYCJA OPCIA

cena netto szkolenia za osobe: 250,00zt

szkolenie

materiaty szkoleniowe

serwis kawowy

zaswiadczenie zgodne ze wzorem MEN
ubezpieczenie NNW

opieka organizacyjna na miejscu szkolenia

ANRNRYRY RN

* W przypadku finansowania szkolenia w co najmniej 70% ze Srodkéw publicznych zastosowana zostanie stawka ZW. W innym przypadku
firma MW Consulting zastosuje stawke 23%.
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4. program szkolenia

VI.

VII.

VIII.

Przepisy prawne obowigzujace w zakresie wydatkéw strukturalnych.

Podstawowe pojecia:

definicja wydatku strukturalnego;
wydatki majgtkowe w tym remonty i biezgce a wydatki strukturalne;
projekty wspétfinansowane $rodkami pomocowymi a wydatki strukturalne.

Klasyfikacja wydatkow strukturalnych:

obszary tematyczne i kody wydatkow strukturalnych;

zasady klasyfikowania wydatkéw budzetowych do wydatkdw strukturalnych;

sposéb powigzania z klasyfikacja budzetowa.

Zmiany obowigzujace od 1 stycznia 2014r.:

zmiany przepiséw unijnych - nowe rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady

ustanawiajgce wspodlne przepisy dla funduszy strukturalnych i pozostatych instrumentéw

finansowych w budzecie UE;

uproszczenie zasad - ograniczenie wydatkéw strukturalnych wytgcznie do zakupdéw

Srodkow trwatych;

zmiana obszarow i kategorii interwencji funduszy strukturalnych - 104 kody zamiast

obecnych 86;

objecie wydatkami strukturalnymi wktadu krajowego do projektéw wspotfinansowanych

z Funduszu Spéjnosci.

Sposéb obliczania i dokumentowania wydatkow strukturalnych:

realizowany cel lub zadanie jako podstawa kwalifikowania do wydatkéw strukturalnych;

rola pracownika merytorycznego w klasyfikowaniu wydatkéw budzetowych do wydatkéw

strukturalnych.

Regulacje wewnetrzne w zakresie dokumentacji dotyczacej wydatkéw strukturalnych:

jednolite zasady przygotowania i opisywania dokumentu Zrddtowego;
plan kont;
instrukcja obiegu i kontroli dokumentéw.

Zasady ewidencjonowania wydatkow strukturalnych:

w ewidencji bilansowej;
w ewidencji pozabilansowe;
korekty w ewidencji ksiegowej roku biezgcego i lat poprzednich.

Przyktadowe wydatki strukturalne:

w jednostkach oswiatowych, m.in. przedszkolach, szkofach;

w jednostkach ochrony zdrowia, m.in. szpitalach, przychodniach, osrodkach zdrowia.

poradniach;

w jednostkach pomocy spotecznej;
w urzedach gmin, miast;

w starostwach powiatowych;

w zarzadach drég;
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» w zaktadach gospodarki komunalnej (zaopatrzenie w wode i odprowadzenie $ciekdw,
transport miejski itd.);

* w urzedach pracy;

e w instytucjach kultury;

e w pozostatych jednostkach.

IX. Sprawozdanie budzetowe roczne Rb-WSa:

* zasady i terminy sporzgdzania sprawozdania Rb-WSa;

* sprawozdanie jednostkowe Rb-WSa;

* eliminowanie przeptywéw wewnetrznych i wewnatrz-sektorowych - zbiorcze
skonsolidowane sprawozdanie Rb-WSa jednostki samorzadu terytorialnego;

* powigzanie sprawozdania Rb-WSa z pozostatymi sprawozdaniami budzetowymi Rb-28S,
Rb-30S, Rb-34S;

* korekty do sprawozdan;

* odpowiedzialno$¢ za sporzadzenie sprawozdania Rb - WSa.

W celu dostosowania zakresu szkolenia do Paristwa indywidualnych potrzeb przedstawiony program moze zostaé
poszerzony o Panstwa sugestie. Prosimy o przesytanie informacji dot. tematéw, ktére chcieliby Paristwo omowic¢ w trakcie
szkolenia oraz pytar do trenera drogqg mailowq na adres: sekretariat@mw-consulting.com.pl!

5. trener

Dorota Pudto - Zylinska. Od maja 1999r Zastepca Dyrektora ds. Rozliczen Wydziatu Ksiegowosci
w Urzedzie Miasta Szczecin. Zespdt, ktérym bezposrednio kieruje liczy 23 osoby i obejmuje:
stanowisko ds. sprawozdawczosci, stanowisko ds. rozliczen podatku VAT, referat ksiegowosci
podatkowej i referat rozliczen finansowych - zakres obowigzkéw:
- nadzér i kontrola nad wykonaniem sprawozdan budzetowych, ewidencjg podatkéw i optat lokalnych,
windykacja naleznosci podatkowych budzetu miasta;
- sporzadzanie informacji w zakresie mienia komunalnego oraz analiza sprawozdawczosci budzetowe;j
i wptywow naleznosci podatkowych i optat lokalnych wedtug rodzaju tytutéw;
- nadzér i kontrola zaciggania i realizacji zobowigzan finansowych oraz nadzér nad obstugg kasows.

Ukonczyta liczne kursy i szkolenia doksztatcajgce, m. in:

- seminarium ,Kontrola wewnetrzna jako instrument wspomagajacy zarzadzanie miastem
i powiatem” - organizowany przez Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce oddziat w Gorzowie Wikp.;

- kurs ,Dla kandydatéow dla cztonkéw rad nadzorczych” - organizowany przez Zachodniopomorska
Agencje Rozwoju Regionalnego w Szczecinie;

- kurs ,Metodyka zarzadzania projektami PRINCE2TM” - organizowany przez Centrum Rozwigzan
Menedzerskich S.A. w Warszawie;

- szkolenie ,Budzet zadaniowy” - organizowane przez Instytut Rozwoju Regionalnego w Szczecinie;

- szkolenie ,Rachunkowos¢ srodkéw unijnych” - organizowane przez lzbe Skarbowa Regionalny Osrodek
Ksztatcenia Kadr w Szczecinie.

W ramach wspodtpracy z MW Consulting trenerka prowadzita dziesigtki szkolef w ktérych uczestnicy
bardzo wysoko ocenili przygotowanie, wiedze oraz sposdb prowadzenia zajec.

MW Consulting zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany trenera w przypadku wystgpienia nieprzewidzianych okolicznosci.
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6. plan szkolenia

HARMONOGRAM DZIENNY
09:00 - 10:30  szkolenie

10:30-10:45 przerwa
10:45-12:15 szkolenie
12:15-12:30 przerwa
12:30-14:00 szkolenie

7. miejsce szkolenia

Szkolenie  odbywaé¢ sie bedzie w sali  szkoleniowej zlokalizowanej w  siedzibie

ZARR - Zachodniopomorskiej Agencji Rozwoju Regionalnego w Szczecinie przy ul. Sw. Ducha 2.
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