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oferta szkolenia:
yKontrola zarzadcza i zarzadzanie ryzykiem
w Powiatowym Urzedzie Pracy”

09-10.03.2017r., Stare Jabtonki

MW Consulting, Pl. Batorego 3/209, 70-207 Szczecin

Numer z rejestru instytucji szkoleniowych: 2.32/00022/2010

Tel.: + 48 791 200 809, Fax: + 48 91 431 09 38, Adres e-mail: sekretariat@mw-consulting.com.pl
Strona www: mw-consulting.com.pl

Osoba kontaktowa w sprawie oferty:
Michat Wasylko [Tel. +48 791 200 447, E-mail: m.wasylko@ mw-consulting.com.pl]
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1. adresaci szkolenia

Szkolenie adresowane jest do kadry zarzgdzajqgcej, gfownych ksiegowych ipracownikow stuzb
finansowych Powiatowych Urzeddéw Pracy.

2. cel szkolenia

Szkolenie ma na celu przedstawienie metodyki kontroli zarzadczej zarzadzania ryzykiem zgodnej ze
wszystkimi wymaganiami okreslonymi w Standardach kontroli zarzadczej. Usystematyzowanie wiedzy
i juz posiadanych umiejetnosci w zakresie identyfikacji obszaréw ryzyka zwigzanego z dziatalnoscig
Powiatowych Urzeddw Pracy. Zapoznanie uczestnikéw szkolenia z gotowymi, sprawdzonymi
w praktyce rozwigzaniami umozliwiajagcymi zarzgdzanie ryzykiem w sposéb zgodny ze Standardami.

3. organizacja szkolenia

Tytut szkolenia: ,Kontrola zarzadcza i zarzadzanie ryzykiem w Powiatowym
Urzedzie Pracy”

Termin realizacji szkolenia: 09-10.03.2017r. (2 dni szkoleniowe)
Liczba godzin lekcyjnych szkolenia: 12 godzin lekcyjnych
Miejsce szkolenia: Hotel Anders, ul. Spacerowa 2, 14-133 Stare Jabtonki

Termin zgtoszenia: do dnia 22.02.2017r.

Osoby, ktére zostang zakwalifikowane do udziatu w szkoleniu otrzymaja
potwierdzenie droga elektroniczna.

INWESTYCJA OPCIAI OPCIA I OPCIA 1l
cena netto szkolenia za osobe 1 290,00zt 1 150,00zt 990,00zt
szkolenie v v v
materiaty szkoleniowe v v v
nocleg pokdj 1-os. pokdj 2-os. bez noclegu

1 x $niadanie 1 x $niadanie
wyzywienie 2 x obiad 2 x obiad 2 x obiad
1 x kolacja 1 x kolacja

serwis kawowy 4 v 4
za$wiadczenie zgodne ze wzorem MEN 4 v 4
ubezpieczenie NNW v 4 4
opieka organizacyjna na miejscu szkolenia v 4 4

Przedstawiona oferta cenowa moze zostaé zwiekszona o koszt dojazdu
dojazd na szkolenie uczestnika na szkolenie. W tym celu prosimy o kontakt z organizatorem

szkolenia.

) W przypadku finansowania szkolenia w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych zastosowana zostanie stawka ZW. W innym przypadku
firma MW Consulting zastosuje stawke 23%.
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4. program szkolenia

n.
a)
b)

a)
b)
c)
d)

VI.
a)
b)

VII.

b)

c)

Kontrola zarzadcza w jednostkach sektora finanséw publicznych:
regulacje prawne dotyczgce kontroli zarzgdczej,

pojecie i zakres kontroli zarzadczej,

kontrola zarzadcza a kontrola finansowa,

kontrola zarzadcza a audyt wewnetrzny.

Zakres podmiotowy kontroli zarzadczej:

rola kierownika jednostki,

powierzenie uprawnien i obowigzkéw w kontroli zarzadczej,
koordynacja zadan kontroli zarzadczej.

Standardy kontroli zarzadczej:
status prawny standardéw,
rola i praktyczne stosowanie standardéw:

. srodowisko wewnetrzne systemu kontroli zarzadczej,
. zarzadzanie ryzykiem,

. mechanizmy systemu kontroli finansowej,

. mechanizmy kontroli systemdéw informatycznych,

. informacja i komunikacja,

. monitorowanie i ocena.

Obowiazki w zakresie kontroli zarzadczej:

kontrola zarzadcze a plany dziatalnosci jednostki,

sprawozdanie z kontroli zarzadczej,

oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej,

odpowiedzialnosé¢ kierownika jednostki za gospodarke finansowa, powierzenie obowigzkdéw i
odpowiedzialnosci pracownikom jednostki,

uprawnienia, obowigzki i odpowiedzialno$¢ gtdwnego ksiegowego jednostki sektora finanséw
publicznych.

Zarzadzanie ryzykiem jako podstawowy element kontroli zarzadczej:
struktura zarzgdzania ryzykiem,

wdrozenie zarzadzania ryzykiem,

identyfikacja, analiza, ocena i hierarchizacja ryzyka,

postepowanie wobec ryzyka,

polityka zarzadzania ryzykiem.

Procedury wewnetrzne dotyczace kontroli zarzadczej:
metodologia tworzenie procedur wewnetrznych,
rodzaje procedur wewnetrznych.

Odpowiedzialno$¢ za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych w ramach kontroli
zarzadcze;j:

dopuszczenie do uszczuplenia naleznych wptywéw wskutek zaniedbania kontroli zarzadczej,
dopuszczenie do dokonania wydatku przekraczajacego plan wskutek zaniedbania kontroli
zarzadczej,

dopuszczenie do niewykonania zobowigzania jednostki wskutek zaniedbania kontroli zarzadczej,
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d) dopuszczenie do nieprawidtowosci w ramach zamédwien publicznych wskutek zaniedbania kontroli
zarzadczej.

W celu dostosowania zakresu szkolenia do Paristwa indywidualnych potrzeb przedstawiony program moze zostaé
poszerzony o Panstwa sugestie. Prosimy o przesytanie informacji dot. tematdw, ktore chcieliby Paristwo omowic w trakcie
szkolenia oraz pytarn do trenera drogqg mailowq na adres: sekretariat@mw-consulting.com.pl!

5. trener

Dorota Pudto - Zyliriska. Dyrektor Wydziatu Ksiegowoéci w Urzedzie Miasta Szczecin. Zespdt, ktérym
kieruje liczy 82 osoby. Wsrdd przypisanych im zadan znajduja sie:

- prowadzenie rachunkowosci jednostki budzetowej - Urzedu,

- prowadzenie rachunkowosci organu finansowego Miasta i powiatu wedtug odrebnego planu kont,

- ewidencja i windykacja naleznosci majatkowych i niemajatkowych budzetu Miasta,

- ewidencja i windykacja naleznosci Skarbu Panstwa w zakresie okreslonym odrebnymi przepisami,

- sporzadzanie zbiorczej i jednostkowej sprawozdawczosci budzetowej oraz finansowej Miasta,

- ewidencja wartosci majgtku Urzedu,

- prowadzenie rachunkowosci podatkdw i optat lokalnych,

- planowanie i realizacja wydatkéw osobowych Urzedu.

Ukonczyta liczne kursy i szkolenia doksztatcajgce, m. in:

- seminarium ,Kontrola wewnetrzna jako instrument wspomagajacy zarzadzanie miastem
i powiatem” - organizowany przez Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce oddziat w Gorzowie Wlkp.;

- kurs ,Dla kandydatow dla cztonkéw rad nadzorczych” - organizowany przez Zachodniopomorsky
Agencje Rozwoju Regionalnego w Szczecinie;

- kurs ,Metodyka zarzgdzania projektami PRINCE2TM” - organizowany przez Centrum Rozwigzan
Menedzerskich S.A. w Warszawie;

- szkolenie ,Budzet zadaniowy” - organizowane przez Instytut Rozwoju Regionalnego w Szczecinie;

- szkolenie ,,Rachunkowos$¢ srodkéw unijnych” - organizowane przez Izbe Skarbowa Regionalny Osrodek
Ksztatcenia Kadr w Szczecinie.

W ramach wspoétpracy z MW Consulting trenerka prowadzita dziesigtki szkolen, w ktérych uczestnicy
bardzo wysoko ocenili przygotowanie, wiedze i sposéb prowadzenia zajec.

6. plan szkolenia

| DZIEN Il DZIEN
10:00-11:00 przyjazd 08:00 - 09:00 $niadanie
11:00 - 12:30 szkolenie 09:00 - 10:30 szkolenie
12:30-12:45 przerwa 10:30-10:45 przerwa
12:45 - 14:15 szkolenie 10:45 - 12:15 szkolenie
14:15-15:00 obiad 12:15-13:00 obiad
15:00 - 16:30 szkolenie 13:00 - 14:30 szkolenie
19:00 kolacja 14:30 - 15:00 wyjazd
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7. miejsce szkolenia

Szkolenie odbywaé sie bedzie w Hotelu Anders w Starych Jabtonkach. Obiekt potozony jest nad
brzegiem jeziora Szelagg Maty, w Taborskich lasach. Hotel dysponuje nowoczesnym centrum
konferencyjnym spetniajgcym najwyzsze wymagania niezbedne dla twdrczego wysitku, umystowej
koncentracji jak i aktywnego wypoczynku.

Hotel Anders,
ul. Spacerowa 2, 14-133 Stare Jabtonki

HOTEL

NDERS

RESORT & SPA | MAZURY
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