
 

Strona 1 z 7 
 

 

Projekt: „DOLNOŚLĄSCY ROMOWIE - tradycja i nowoczesność” 
realizowany w ramach programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Śląska 2021-2027 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego Plus; Oś Priorytetowa: FEDS.07.00, Działanie: FEDS.07.05, Poddziałanie: FEDS.07.05-IP.02-118/24, nr umowy FEDS.07.05-IP.02-
0191/24-00 

 
HARMONOGRAM REALIZACJI WSPARCIA W PROJEKCIE: wrzesień 2025 r. / aktualizacja z dnia 27.09.2025 r. 

Lp. Data realizacji wsparcia 

Godziny, w których 
wsparcie jest 

realizowane (od … 
do …)  

Rodzaj/nazwa wsparcia 

Nazwa podmiotu 
realizującego 

wsparcie 
bezpośrednio 

Dokładny adres miejsca 
realizacji wsparcia 

1.  01.09 – 30.09.2025 r. 
- poniedziałek, wtorek, 
piątek 
- środa, czwartek 
(razem: 22 dni) 

 
15.00 – 19.00  
 
13.30 – 17.30 

Zajęcia grupowe, realizowane 
w formie zajęć świetlicowych 

Ewa Zaborowska 
AGEMA 

Wrocław, ul. Koreańska 1A 

Grupa nr 01/WR-S/AGEMA 
 
Liczba uczestników: 10 osób 
Ramowy program wsparcia: 

•  Pomoc w nauce: odrabianie lekcji, powtarzanie i utrwalanie materiału objętego programem nauczania 

•  Rozwój talentów i predyspozycji uczniów 

•  Gry i zabawy zespołowe 
 
Opiekunowie grupy: 
Pani Ilona Irach-Grabowska – nauczycielka SP nr 80 we Wrocławiu 
Pan Grzegorz Suchy – asystent romski 
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Lp. Data realizacji wsparcia 

Godziny, w których 
wsparcie jest 

realizowane (od … 
do …)  

Rodzaj/nazwa wsparcia 

Nazwa podmiotu 
realizującego 

wsparcie 
bezpośrednio 

Dokładny adres miejsca 
realizacji wsparcia 

1.  17-19.09.2025 r.  09:30 - 15:15 Szkolenie  
„Kompetencje osobiste” 

MW Consulting Sp. z 
o. o. 

Ośrodek Kształcenia i 
Doskonalenia 
Zawodowego „Edukacja” 
ul. Wyspiańskiego 2f,  
57-300 Kłodzko 

Liczba uczestniczek: 13 
 
Program szkolenia: 

•  Moduł 1: Pewność siebie - ocena własnych umiejętności / 7 h 

•  Moduł 2: Wzmocnienie motywacji do aktywności zawodowej / 7 h 

•  Moduł 3: Rozwiązywanie problemów / 7 h 
 
Trener: Pan Sławomir Kapuściński 
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Lp. Data realizacji wsparcia 

Godziny, w których 
wsparcie jest 

realizowane (od … 
do …)  

Rodzaj/nazwa wsparcia 

Nazwa podmiotu 
realizującego 

wsparcie 
bezpośrednio 

Dokładny adres miejsca 
realizacji wsparcia 

1.  15.09 – 30.09.2025 r. 
- poniedziałek, wtorek, 
środa, czwartek, piątek 
(razem: 12 dni) 

 
12.15 – 16.15 
 

Zajęcia grupowe, realizowane 
w formie zajęć świetlicowych 

Ewa Zaborowska 
AGEMA 

Kłodzko, ul. Warty 70 
(Zespół Szkół w Kłodzku) 

Grupa nr 02/KŁ-S/AGEMA 
 
Liczba uczestników: 10 osób 
Ramowy program wsparcia: 

•  Pomoc w nauce: odrabianie lekcji, powtarzanie i utrwalanie materiału objętego programem nauczania 

•  Rozwój talentów i predyspozycji uczniów 

•  Gry i zabawy zespołowe 
 
Opiekunowie grupy: 
Pani Ewelina Strzelczak – nauczycielka SP nr 9 w Kłodzku, wicedyrektor szkoły 
Pani Karolina Rarus-Furtek – nauczycielka SP nr 9 w Kłodzku 
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Lp. Data realizacji wsparcia 

Godziny, w których 
wsparcie jest 

realizowane (od … 
do …)  

Rodzaj/nazwa wsparcia 

Nazwa podmiotu 
realizującego 

wsparcie 
bezpośrednio 

Dokładny adres miejsca 
realizacji wsparcia 

1.  15.09 – 30.09.2025 r. 
- poniedziałek, wtorek, 
środa, czwartek, piątek 
(razem: 12 dni) 

 
12.15 – 16.15 
 
 

Zajęcia grupowe, realizowane 
w formie zajęć świetlicowych 

Ewa Zaborowska 
AGEMA 

Kłodzko, ul. 
Wyspiańskiego 2  
(Zespół Szkół w Kłodzku) 

Grupa nr 03/KŁ-S/AGEMA 
 
Liczba uczestników: 10 osób 
Ramowy program wsparcia: 

•  Pomoc w nauce: odrabianie lekcji, powtarzanie i utrwalanie materiału objętego programem nauczania 

•  Rozwój talentów i predyspozycji uczniów 

•  Gry i zabawy zespołowe 
 
Opiekunowie grupy: 
Pani Anna Olak – nauczycielka SP nr 9 w Kłodzku, dyrektor szkoły 
Pani Beata Legierska – nauczycielka SP nr 9 w Kłodzku 
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Lp. Data realizacji wsparcia 

Godziny, w których 
wsparcie jest 

realizowane (od … 
do …)  

Rodzaj/nazwa wsparcia 

Nazwa podmiotu 
realizującego 

wsparcie 
bezpośrednio 

Dokładny adres miejsca 
realizacji wsparcia 

1.  22.09 – 26.09.2025 r. 
- poniedziałek, wtorek, 
środa, czwartek, piątek 
(razem: 5 dni) 

 
8.00 – 18.00 
 
 

Indywidualne doradztwo 
zawodowe 

Ewa Zaborowska 
AGEMA 

Kłodzko, ul. Nowy Świat 
57  
 

Liczba uczestniczek: 13 (grupa Kłodzko) 
 
Ramowy program wsparcia: 

•  Diagnoza sytuacji zawodowej  

•  Identyfikacja predyspozycji zawodowych i sytuacji osobistej/rodzinnej w kontekście możliwości podjęcia zatrudnienia 

•  Opracowanie Indywidualnego Planu Działania dla każdej uczestniczki 
 
Doradca zawodowy:  
Pan Arkadiusz Wiecha (Narodowe Forum Doradztwa Kariery) 
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Lp. Data realizacji wsparcia 

Godziny, w których 
wsparcie jest 

realizowane (od … 
do …)  

Rodzaj/nazwa wsparcia 

Nazwa podmiotu 
realizującego 

wsparcie 
bezpośrednio 

Dokładny adres miejsca 
realizacji wsparcia 

1.  27.09.2025, 29-
30.09.2025 r.  

09:30 - 15:15 Szkolenie  
„Kompetencje osobiste” 

MW Consulting  
Sp. z o. o. 

Villa Art  
ul. Czerwonego Krzyża 1, 
58-300 Wałbrzych 

Liczba uczestniczek: 12 
 
Program szkolenia: 

•  Moduł 1: Pewność siebie - ocena własnych umiejętności / 7 h 

•  Moduł 2: Wzmocnienie motywacji do aktywności zawodowej / 7 h 

•  Moduł 3: Rozwiązywanie problemów / 7 h 
 
Trener: Pan Sławomir Kapuściński 
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Lp. Data realizacji wsparcia 

Godziny, w których 
wsparcie jest 

realizowane (od … 
do …)  

Rodzaj/nazwa wsparcia 

Nazwa podmiotu 
realizującego 

wsparcie 
bezpośrednio 

Dokładny adres miejsca 
realizacji wsparcia 

1.  29.09 – 30.09.2025 r. 
- poniedziałek, wtorek 
(razem: 2 dni) 

 
8.00 – 18.00 
 
 

Indywidualne doradztwo i 
coaching – rozwój 
kompetencji osobistych i 
zawodowych, budowanie 
ścieżek aktywności 
zawodowej 

Ewa Zaborowska 
AGEMA 

Kłodzko, ul. Nowy Świat 
57  
 

Liczba uczestniczek: 10 (grupa Kłodzko) 
 
Ramowy program wsparcia: 

•  Diagnoza sytuacji osobistej, rodzinnej z punktu widzenia planowania rozwoju aktywności zawodowej  

•  Identyfikacja talentów i predyspozycji biznesowych 

•  Opracowanie programu rozwoju: ścieżek rozwoju w perspektywie długoterminowej dla każdej uczestniczki 
 
Doradca ds. rozwoju:  
Ewa Zaborowska 

 


